
Horario:	 9.30 - 14.30 h

Lugar:		 Centro de Recepción y Documentación del
		  Puerto de Huelva (Antiguas Cocheras del Puerto)

justificación

La Estrategia Industrial de Andalucía 2020 resalta la importancia que para el de-
sarrollo de Andalucía tiene la industria por el empleo de calidad que genera y la 
competitividad que aporta a la economía.  El Plan Estratégico de la Provincia de 
Huelva hace especial énfasis en la defensa de la industria por parte de todas las 
instituciones provinciales, destacando el papel que como motor de desarrollo pue-
de ocupar. Por tanto, generar un tejido industrial extenso, diversificado, fuerte y 
sostenible formado por empresas de mayor dimensión, más competitivas e inno-
vadoras, y completamente integradas en cadenas de valor industriales de ámbito 
global, es el objetivo a conseguir por todas las instituciones.

Este foro pretende ser un lugar de puesta en valor de la industria onubense y un es-
pacio de fomento de la cooperación empresarial y las aportaciones para mejoras 
competitivas por medio de la innovación.

PROGRAMA / asistencia libre previa inscripción

9.30 - 10.00 h: 	R ecepción y acreditación.

10.00 - 10.30 h: 	 Inauguración institucional. Consejero de Enconomía y Conoci-
miento. Antonio Ramírez de Arellano y representante CEA.  

10.30 - 11.15 h: 	 Elige: ¿Innovación consciente o desconexión inconsciente? 
Ponencia marco a cargo de SILVIA LEAL, doctora en Sociolo-
gía (análisis de los factores que impactan sobre el proceso de 
innovación), licenciada en Ciencias Económicas y EMP-MBA en 
la Universidad Comercial de Deusto, Groupe Esc-Nantes Atlan-
tique y Bradford University. Experta en innovación, tecnología, 
e-liderazgo, nuevas profesiones y estrategias empresariales 
frente a la cuarta revolución industrial.
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11.15 - 11.30 h: 	 Firma Adhesión al Pacto Andaluz por la Industria.
	 Invitación para la Adhesión al Pacto.

11.30 - 12.00 h:	C afé y Networking.

Programa / asistencia por Invitación

12.00 -14.00 h: 	 Paneles de trabajo de Innovación Abierta. 
	 •Panel de la Agroindustria y Alimentaria.
	 •Panel de la Industria Química, Básica y Energética.
	 •Panel de industrias transformadoras y otros sectores tractores.

14.00 - 14.15 h: 	 Puesta en común y conclusiones.

14.15 - 14.30 h: 	C lausura. 

14.30 h:	C ocktail - Networking y B2B.

Destinatarios: 
Empresas, entidades e instituciones relacionadas con el sector industrial

Más información:
CADE de Huelva
T: 959 52 70 66
cade.huelva@andaluciaemprende.es

Inscripciones:	
https://goo.gl/forms/2qbtYB8I91t2zayx1

Objetivos del Foro

• Obtener propuestas para mejorar e incrementar la eficacia de las sinergias exis-
tentes entre las empresas tractoras y auxiliares.

• Propiciar el desarrollo, la modernización y aumento de la competitividad de las 
industrias auxiliares onubenses.

• Promover la creación de nuevas industrias auxiliares onubenses en función de la 
demanda de las tractoras. 

• Atraer inversores para la creación o implantación de industria de transformación 
o manufacturera en Huelva.

• Estudiar oportunidades de negocio para la creación de nuevos productos en fun-
ción de lo elaborado por las industrias básicas o la atracción de éstas.
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Desarrollo de la dinámica del
encuentro de innovación abierta

En cada panel de trabajo se sentarán:

• Empresas del sector (tractoras y auxiliares).

• Un dinamizador.

• Un técnico/representante de FOE.

• Un representante institucional.

• Un representante de la UHU.

• Un representante de la FP.

Se seguirá el siguiente ‘timing’:

1.		El dinamizador de cada mesa explicará a sus integrantes de dichas mesas en 
qué consistirán las dinámicas.

2.	Todos los asistentes harán una presentación de un minuto máx. para dar a co-
nocer a los integrantes de la mesa su actividad.

3.	Tras las presentaciones, se llevará a cabo una dinámica de técnica grupal de-
creatividad, con la que se pretende recabar las aportaciones de todos los parti-
cipantes a tres bloques de cuestiones  relativas al sector empresarial.

Estas cuestiones serán las siguientes:

BLOQUE 1
¿Qué tipos de sinergias existen entre las empresas de su sector? ¿Podría ha-
ber más sinergias y espacios de colaboración? ¿Qué se debería hacer para 
propiciar un entorno favorable para fomentar estas sinergias?

BLOQUE 2
¿Qué productos o servicios se están buscando fuera de Huelva y no están 
siendo atendido por empresas de Huelva? qué oportunidades de negocio hay 
que no se atienden desde Huelva? ¿Qué oportunidades hay para nuevos pro-
cesos de transformación en Huelva? ¿Qué cambios deberían hacerse para 
atender esta demanda no satisfecha: tecnología, innovación, cualificación 
profesional, nuevos procesos, etc.? 

BLOQUE 3
¿Cómo debería modificarse el actual escenario para la atracción de inversio-
nes hacia Huelva y propiciar el crecimiento de las empresas existentes?

4.		Se consensuará el trabajo realizado priorizándose  las propuestas de actuaciones.

5.		El dinamizador tomará nota y elaborará un documento de conclusiones para la 
puesta en común. 
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