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Talleres de apoyo a la búsqueda de empleo y emprend imiento de 
personas con discapacidad:  

Nuevas Tecnologías y Redes Sociales . 
 

Fecha:   Nivel Iniciación: 17 y 18 de Mayo de 2016. 
Nivel Avanzado: 19 y 20 de Mayo de 2016. 

 
Horario:  10:00 a 14:00 horas. 
 
Lugar:  Federación Granadina de Personas con Discapacidad Física y/u Orgánica FEGRADI 
COCEMFE GRANADA. 
 
Organiza:  FEGRADI, Fundación Adecco, Emasagra. 
 
Colabora:  CADE Provincial de Granada, GLOBALTEN soluciones avanzadas. 
 
Destinatarios: Usuarios del servicio de orientación e intermediación laboral de FEGRADI, en 
búsqueda activa de empleo, con discapacidad. 
 
Nivel Iniciación.  
 
Martes 17 de Mayo, horario: de 10:00 a 14:00 h.  
Abel Ruz. Dpto. comunicación y marketing GLOBALTEN. 
 
10:00h. Introducción a las redes sociales y el empleo. 
11:00h. Las diferentes redes sociales. 
12:00h. El Curriculum 2.0. 
13:00h. Identidad digital, reputación online y marca personal. 
 
Miércoles 18 de Mayo, horario: de 10:00 a 14:00 h.  

 
10:00 h. La "Marca Personal". Juan Antonio Dionisio. CADE La Zubia. 
12:00 h. Motivación para emprender. Silvia Franco. Técnica CADE Granada. 
 
Nivel Avanzado.  
 
Jueves 19 de Mayo, horario: de 10:00 a 14:00 h. 
Abel Ruz. Dpto. comunicación y marketing GLOBALTEN. 
 
10:00h. Como utilizar redes generalista para la búsqueda de empleo: FACEBOOK. 
11:00h. Como utilizar redes generalista para la búsqueda de empleo: TWITTER. 
12:00h. Redes sociales profesionales: Linkedin. 
13:00h. Redes sociales para la empresa. 
 
Viernes 20 de Mayo, horario: de 10:00 a 14:00 h. 
 
10:00 h. La "Marca Personal". Juan Antonio Dionisio. CADE La Zubia. 
12:00 h. Motivación para emprender. Silvia Franco. Técnica CADE Granada. 


