Andalucia Emprende, Fundacion Publica Andaluza
CONSEIERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEC

Ficha del Evento Formativo

Curso basico de técnicas de seleccion
de personal: Buscando al candidato

ideal
9

' Calendarlo de

[ia 28/04/2015 Horario De 9:002 13:00 h

"' Gestion Empresarial Basica
" Presencial Niimero de Horas i
CADE Granada - GRANADA (GRANADA)

. Nuevas Tendencias del Mercado Laboral

El Analisis del Puesto de Trabaje

Técnicas Basicas de Sefeccion de Personal: Entrevista, Curricuium y pruebas profesionales.
La Gestién por Competencias.

Organizacién y Factor Humano

-+ Que los participantes tomen conciencia de la importancla de analizar las necesigades de personal en su empresa,

. adquieran los conocimientos basicos gue les permitan llevar a cabo de una manera eficaz, la blsqueda y seleccién
- de personas gue respondan a dichas necesidades y que tomen conclencia de los Recursos Humanos, como el activo
mas valiose con ef que cuenta una empresa.

Andalucia Emprende, Fundacion Piblica Andaluza
CADE.GRANADA@andaluciaemprende.es
958894500

Dogente: L
Nombroy Apeliidgs . MONICA MARTOS GALDEANO

Siguenos en...

=

CADE Granada: hitp://iwww.facebook.com/cadegranada
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Andalucia Emprende, Fundacidn Pablica Andlaluza
CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEC

11899
Curso bésico de técnicas de Selec |bn"da'.pérééh_a§:: Buscando.al candicato ideal -
Inicio:28-04-2015 FIR:28-05-2015 -+ = o o -
'Dla 28/04/2015 Horario.De 9:00 8 13:00h .
_'C'ADE-G:ranéda'i"" e L
‘Gestion Emprosarial Basica .

Presencial

pli

NOMBRE Y APELLIDOS

SEXO Hombre__ Mujer__

DN

NACIONALIDAD Espafiola __ Extranjera {especificar nacienalidad) __

CORREO ELECTRGNICO
DOMICILIO {L.ocafidad, Provincia, CP)
TELEFONOQS DE CONTACTO

2Ha sido usuario de CADE con anterloridad? SI__{en éste caso especificar CADE al que esta adscrito-si procede-) NO__
SITUACION EN EL MERCADO LABORAL Persona Empleada

Persona Autcempleada

Persona Desempleada de menos de un afio
Persona Desempleada de mas de un afio

Persona inactiva'por estudios {no esta en disposicion de {rabajar}

Persona inactiva por otros motivos (no esta en disposicion de trabajar)

EDAD Fecha de nacimientc {dia‘fmes/afic)
Jévenes {15-24}
Entre 25 y 54 afios

Entre 55 y 65 afios
GRUPOS VULNERABLES Inmigrante

Minoria étnica

Persona con Discapacidad

Otros grupos desfavorecidos
NIVEL DE ESTUDIOS Sin estudios

Educacion Primaria o Secundaria Inferior (ES0)
Educacion Secundaria Superior (Bachitlerato, FP Grado Medio)

Educacion Post secundaria no Terciaria (Grado, Diplomatura, Licenciatura, FP
Grado Superior)

CARGAS FAMILIARES Cen personas en situacién de dependencia o a su cargo

Nombre Empresa / Entidad a fa que pertenece:

Sector de actividad Agricuitura y Pesca__ Construccion__ Industria__ NNTT__ Servicios__
TIPO DE ENTIDAD Empresas (Pymes)__ 3° seclor (ecenomia ONG)__ Persona empresaria
Entidas Publica___ Red. Asociacion__ individual o autdnoma___

El alumno/a firmante esta dado de alta en ta RED DE COOPERACION: “Andalucia Emprende Coopera”.
En GRANADA, a 25-03-20115 Firma del alumnofa:

£n cumplimienlo de ke dispuesto en la Ley Orgénica 15/1899, de 13 de diciembre de Proteccidn de Dalos de Cardcter parsonal se le informa que sus dalos personales seran incluidos an un fichero
aulomatizade litularidad de Andakucia Emprende, Fundacion Piblica Andatuza, siendo ia finalidad de dicho tratamients la gestion del curso o seminario referido, Ia remigion de Informacion de
nuevos Gursos, seminarios, o talieres imparlidos por la Fundacidn, asi como la utilizacion de los datos & efectos meramente esladisticos. Queda igualmenle informado Ge la posibilidad de ejercitar
los derechos da acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion al ratamianie de sus dalos personales, para elle deberd ramitir su escrito & Area de Formacion a Emprendedores/as, a !a siguiente
direccion; Servicios Cenlrales de Andalucla Emprende, Fundacion Pablica Andaluza, silo en calie Graham Bell nimero 5, Edif. Rubén Dario 1, 41010 Sevils.
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