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DETALLES DEL CURSO 
TÍTULO: DESARROLLAR COMPETENCIAS EMPRESARIALES 
FECHA: 17 de Febrero de 2011 LUGAR: CADE La Línea de la Concepción 
Nº HORAS: 4 HORARIO IMPARTICIÓN: 16:00 a 20:00 horas 

 
OBJETIVOS DEL CURSO 

 
Hacer un diagnóstico de las competencias gerenciales necesarias para gestionar efectivamente 

una empresa e identificar acciones puntuales en vías a desarrollar las competencias requeridas. El 
método con que el que se trabaja es el método Co-Activo, un método basado en la esencia, acción y 
resultados . El curso, de carácter intensivo,  está creado por los coaches profesionales de 
KONVERSION para ofrecer a los emprendedores y empresarios una herramienta novedosa, sencilla 
y muy practica denominada  “La Rueda de las Competencias de Gestión” . Está herramienta 
consiste en evaluar, medir y visualizar las competencias necesarias para la gestión de una empresa, 
tales como: 
 

••  Visión Estratégica 
••  Acción & Iniciativa 
••  Liderazgo 
••  Servicio al Cliente 
••  Comunicación 
••  Resultados 
••  Innovación 

 
En este curso se trabajarán las competencias individualmente y se identificarán vías para 

desarrollar las competencias que el/la emprendedor/a y empresario/a identifique como prioritarias. 
Mediante está herramienta, el alumno: 
 

••  Obtendrá un diagnostico inicial de sus competencias de gestión, de forma muy sencilla y 
practica, con el fin de enfocarse en aquellas que sean prioridad. 

••  Podrá identificar acciones puntuales para el desarrollo de las competencias prioritarias. 
••  Podrá obtener herramientas de autogestión y desarrollo.  
••  Podrá enriquecerse de la experiencia de otros/as empresarios/as participantes. 

 
 

TEMARIO DEL CURSO 
 

• Visión como Persona vs. Empresario. 
• Definiendo mí estilo de liderazgo y visualizar su impacto. 
• Competencias del emprendedor. 
• Rueda de competencias gerenciales. 
• Plan de acción. 
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DOCENTES 
 
Beatriz García Velásquez -  Coach Ejecutivo & Personal internacional. CPCC, ACC. Apuesta por la 
transformación de los profesionales, sus equipos de trabajo y empresas desarrollando el Coaching Co-Activo en 
la organización de coaching: KONVERSION, para las PyMeS, y en la consultora estratégica AUGERE, para las 
grandes empresas como Telefonica y Movistar. Entre sus clientes se 
cuentan profesionales, ejecutivos, emprendedores y empresarios que quieren tener un impacto diferencial en su 
vida personal, en su empresa, y en su comunidad. Se ha certificado como CPCC (Coach Profesional CoActivo) 
con CTI: The Coaches Training Institute, escuela líder en la formación de Coaches a nivel internacional, para 
hacer coaching en Inglés y en Español. Certificada como ACC (Chaco Asociado) por ICF: Federación 
Internacional de Coaccionar. Y certificada como Coach por The Leadership Circle en el manejo de las 
herramientas de evaluación y desarrollo del Liderazgo TLCP y TLCS. Adicionalmente, su formación profesional 
es una combinación entre la Psicología y la Administración de Empresas. Ha trabajado más de 10 años en 
empresas del sector financiero, informático y de la construcción, adquiriendo una experiencia integral del área de 
Recursos Humanos con visión sistémica de la organización. Actualmente se encuentra enfocada en la formación 
y práctica del Coaching CoActivo tanto en español como en inglés. 
 

“Mi experiencia como Emprendedora, Empresaria y Coach Profesional han aportado y ayudado a otros 
emprendedores y empresarios PyMes para construir y desarrollar sus empresas & vida a otros niveles ”. 

 
Gladys Kurtz Osterwalder - Coach Ejecutivo & Personal internacional. es Coach Ejecutivo y Personal, 
acreditada por CTI - USA (Coaching Training Institute – Instituto de Entrenamiento de Coaching), e ICF 
(Internacional Coaching Federation – Federación Internacional de Coaching), formada en el modelo “Co-active 
Coaching ” de Augere y Asociados, Barcelona, España. Titulada además como Coach para la aplicación y 
orientación de las herramientas de evaluación y desarrollo del Liderazgo, otorgado por The Leadership Circle 
(Círculo de Liderazgo)-USA. Actualmente se desempeña como coach ejecutivo y personal, en las 
organizaciones de coaching: KONVERSION y la consultora estratégica AUGERE. Desarrolla sus actividades 
profesionales en Suiza, donde ha vivido gran parte de su vida, Brasil y en España. Entre sus clientes se 
encuentran personas con diferentes perfiles: ejecutivos, políticos, autónomos y particulares, que buscan el éxito 
personal y profesional como así también el equilibrio y la realización integral como individuo. A su vez imparte 
Cursos de Desarrollo Personal, utilizando técnicas de relajación y meditación, a grupos en distintos países y en 
distintos idiomas. 
 

“Por mi formación y trayectoria, creo firmemente que el coaching es una poderosa herramienta que, 
utilizando los talentos y recursos de cada persona, ayuda a lograr la superación y satisfacción personal y 

profesional significativamente”. 
 

 
MATERIAL PARA EL ALUMNO 

 
• Carpetas 
• Blocs 
• Bolígrafos 
• Diploma acreditativo de la formación recibida. 
 

 
 


