Fundacion Red Andalucdia Emprende
CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA Y EMPRESA

Técnico
Formador Francisco Germén Pérez Lépez Centro |Olvera
Propuesto: ]

Accioén Formativa Basica “Contratacion en las PYMES”

) Ne HORARIO ) .

FECHA J 16 Jutio 2009 ASISTENTES PREVISTO De 10:00 a 12:30
ENTIDADES QUE . . . )
COLABORAN Para esta accién no esté previsto convocar a ninguna entidad.

.- OBJETIVO/ MOTIVACION DEL INTERES DE LA ACCION FORMATIVO:

Dar a conocer las distintas formas de incorporar personal desde un punto de vista juridico (contratos
laborales, mercantiles y civiles). Se realizarad una vision sobre los distintos tipos de contratos asi como la
entrega de un catalogo de formularios (los mas habituales y estudio de algin caso practico). Se hara
referencia por ultimo a todos aguellos incentivos existentes relacionados con la contratacidn de personal en
las PYMES.

Il.- CONTENIDO PROPUESTO:

Introduccion

Formas de incorporar personal a la empresa. Contratacion extemna y contrataciéon interna.
Contratos mercantiles y civiles versus relaciones laborales. TRADE y Empresarios y Profesionales.
Tipologia de contratos laborales. Caracteristicas. Supuestos practicos.

Incentivos.

Ruegos y Preguntas.

Presentacion de la siguiente sesién formativa.

lll.- PERFIL DESTINATARIOS:

Empresarios y emprededores en general. Preferentemente aquellos nuevos proyectos.

IV.- LUGAR DE IMPARTICION Y RECURSOS :

Inicialmente y dado su horario se propone alguna aula de la UNED. En su defecto la propia Oficina de Olvera
sita en Pza. de Andalucia s/n. Pl.Baja

000000

* EQUIPOS:

Los propios de la Escuela ( Caridn proyector y Portatil)
* RECURSOS HUMANOS:

Técnico de la Escuela.

VL.- OTRAS OBSERVACIONES:

Septima accién formativa a impartir dentro del Plan Provincial desde la Escuela de Empresas de Olvera.
Materia M-7 (Derecho laboral y Seguridad Social), Junio 2009
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